AV Gokin 24/6/2026
Volmachten: Marjolein Mattheij aan Tine Boiy, Katja Van Vaerenbergh aan Sjors Wintermans, Sandra Van Gijlswijk aan Richard Hollander, Joost Swart aan Marijke Traen
Afgemeld: Philippe Noynaert
Aanwezig: Jan Raemakers, Richard Hollander, Marijke Traen, Sjors Wintermans, Tine Boiy, Els Duval , Jibbe Huismans en Nancy Van Vaerenbergh, Thomas Crijnen, Sara Debulpaep
1) Welkom: 
Verwelkoming Jibbe en Nancy, zij vervangen Hanne. Stellen zich voor. 
Nancy ip meer op de cursus aanwezig, Jibbe normaal gezien meer op de achtergrond. 
E-mail adres info@gokin.be blijft idem. Hanne draagt eind juli ‘officieel’ over. 
Communicatieflow: info@gokin altijd meenemen – antwoorden aan kandidaten ook via daar.
Kosten transitie: voor maanden mei en juni tussenkomst Jibbe en Nancy is overeen gekomen dat ze hiervoor vergoed worden. Bedrag nog niet helemaal overeen gekomen. Welk bedrag voor gedeeltelijke functie voor mei en juni rekenen? 
Ook Hanne wordt nog vergoed voor de administratieve taken die ze in de komende maanden gaat uitvoeren voor de komende cursussen (1000€ per cursus voor najaar). 
2) Activiteiten verslag 2025 
 -  Alle cursussen (bijna) vol op 1-2 late afmeldingen na. 
· Instructeursdag met Kate, weinig aanwezigheid. Bevraging bij instructeurs door Richard waarom hiervoor een drempel blijft (erg gemengd)
· Afscheid Hanne verspreid over verschillende dagen + afscheidsavond 
· Nog geen nieuwe CD’s, wel 1-2 mogelijk in aantocht. 
· 1-3 IP’s per cursus, pakken niet altijd door. Op zich wel ruim in instructeursbestand. 
Nieuwe categorie instroom sinds dit jaar: op RCC kunnen mensen zichzelf nomineren om instructeur te worden, daarna soort van ‘sollicitatieprocedure’. (Voorheen uit RCC niet mogelijk om IP te halen). Vanuit ALSG zal nog een kleine wijziging komen in de procedure. 
· Richard neemt deel aan instructeursevent van ALSG, mogelijk nog plannen om hiervan terugkoppeling te organiseren digitaal? 
· Er wordt nog gewerkt aan bijwerken van de (kleine) aanpassingen. Kandidaten en instructeurs hebben hiervan update gekregen. Ook samenwerking SSHK lopende. 
VLE nog niet aangepast, traject lopende. 
· Opmerking Tine: video BLS kind tempo van 2e persoon te hoog. Te noteren in opmerkingenlijst. 
3) Jaarrekening 2025
2025 klein verlies – cursussen in Malle blijven verlieslatend. Brussel brengt meer op omwille van kleiner aantal instructeurs en lagere hotel- en transportkosten. 
Aan UA wordt wat korting toegekend aan kandidaten die vanuit spoed UZA deelnemen omwille van uitlenen van materiaal. Nrussel (nog) niet. 
Tov ‘interne’ boekhoudkundige rekening is er een klein verschil owv momenten van inschrijvingen ed.
Kosten Malle lopen erg op omwille van aantal instructeurs, hogere hotelkosten, huur materiaal en huur lokalen. Besproken op raad van bestuur of het een optie is om deze cursus duurder te maken. 
Ook RCC verlieslatend, prijs te laag? 
Voorspelling jaarrekening 2026
Er wordt gerekend op negatief resultaat omwille van de kosten gelinkt aan transitie van Hanne. Voorspelling eerder 8000€ verlies. 
Budgetten en jaarrekeningen worden unaniem goedgekeurd.
4) Overleg betaling Jibbe en Nancy: welke vergoeding rekenen we voor de cursussen van mei en juni? Consensus 2500€ totaal. 
5) Overleg cursusprijs – opties om kosten te drukken. 
(NB: er komt een EPALS in Mortsel à 650€ met 12 plaatsen, 1-3 cursussen per jaar). 
2 voorstellen: 850€ UA/VUB en 900€ Malle, RCC 450€ OF alle cursussen 900€ en RCC 450€ OF Malle afschaffen 
Malle kan niet naar UA schuiven, daar geen ruimte in planning. Overwegen naar 2e cursus Brussel als alternatief? Was al voorgesteld door Katja. Locatie Mortsel van EPALS als alternatief? Ooit in St-Vincentius EPILS (was te klein). Mogelijk in Cadix in de toekomst? Planning vaardighedenlab daar?  Jan wil Bart De Cleen wel contacteren. 
Kosten drukken door max 12 instructeurs per cursus. Wordt al toegepast. 
Op termijn zal cursusprijs omhoog moeten omwille van inflatie. 
Stemming: prijs naar 850€, voorlopig Malle aanhouden en nu uitkijken naar alternatieve locatie voor Malle (Mortsel, Brussel, andere…). Voor locatie Brussel eerst even polsen bij instructeurs? Aankomend jaar gebruiken om locatie te zoeken als alternatief. Bevraging bij instructeurs om te kijken of er ziekenhuizen zijn waar de cursus georganiseerd zou kunnen worden. Sara Debulpaep informeert op nieuw  skillslab Gent. Marijke Traen denkt aan skillslab Thomas Moore. Els en Katleen zijn vroeger al naar KdG gaan kijken, zij zagen opportuniteit maar dit werd niet zo ingeschat voor Els en Katleen (eerder idee dat het een prestigeproject was voor KdG en zij de cursus onder hun titel zouden organiseren). 
Optie om te peilen of Brussel een optie is: daar 6e cursus plannen? Eerst respons instructeurs afwachten alvorens inschrijvingen open te zetten. 
6) Rekening houden met investeringen die er aan zitten te komen in de komende jaren: Isims (Ipads?), Wireless cursussen (dan minstens nog een Ipad per kamer te regelen). 
7) Varia
Els: nadenken over vraag of we als vzw het zouden zien zitten om ook EPALS cursussen te organiseren? 


